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Załącznik nr 2 

Sprawozdanie z wykonania Planu działalności Uniwersytetu Łódzkiego za 2024 rok 

Cel / zadanie Miernik realizacji celu  

Uwagi nazwa miernika poziom planowany poziom osiągnięty 

Cel 1/2024 

Zwiększenie skuteczności 
pozyskiwania środków 
zewnętrznych na finansowanie 
badań. 

Liczba złożonych wniosków do instytucji 
zewnętrznych o finansowanie projektów 
naukowych, które nie zostały odrzucone w ocenie 
formalnej. 

252 361 

 

Suma pozyskanych środków od jednostek 
zewnętrznych na finasowanie badań (w dacie 
i kwocie wynikającej z dokumentu 
potwierdzającego przyznanie środków). 

36 765 000,00 zł 58 141 503,52 zł 

 

Cel 2/2024 

Zwiększenie udziału młodych 
i doświadczonych naukowców 
z zagranicy w działalności 
Uniwersytetu. 

Liczba zatrudnionych doktorantów oraz osób do 
35 r.ż. posiadających stopień doktora niebędących 
obywatelami polskimi – w oparciu o umowę 
o pracę lub umowę cywilno-prawną. 

16 14 

Osiągnięcie wskaźnika 
poniżej oczekiwanego 

spowodowane jest 
spadkiem zainteresowania 

naukowców z zagranicy, 
głównie ze względów 

finansowych.  

Liczba zatrudnionych profesorów (w tym 
profesorów uczelni) niebędących obywatelami 
polskimi – w oparciu o umowę o pracę lub umowę 
cywilno-prawną. 

43 48 
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Cel 3/2024 

Zwiększenie udziału 
pracowników naukowych 
w międzynarodowej 
współpracy badawczej. 

Liczba publikacji powstałych w ramach 
międzynarodowej współpracy, według bazy 
danych Scopus. 375 530 

 

Cel 4/2024 
Rozwój współpracy 
z otoczeniem społeczno-
gospodarczym. 
 

Suma przychodów z komercjalizacji badań (w tym 
usług zleconych). 

1 326 300,00 zł 1 630 938,02 zł  

Liczba kierunków studiów prowadzonych we 
współpracy z podmiotami z otoczenia społeczno-
gospodarczego. 

29 37 
 

Liczba projektów realizowanych we współpracy 
z otoczeniem społeczno-gospodarczym 
(na podstawie aktywnych kodów projektów). 

37 64 

 

Cel 5/2024 

Doskonalenie działalności 
dydaktycznej Uczelni. 

Liczba zorganizowanych szkoleń w celu 
doskonalenia kompetencji kadry dydaktycznej w 
Uniwersytecie Łódzkim. 

50 65 

 

 

 Informacja dotycząca realizacji celów objętych planem działalności na rok 2024. 

(Należy krótko opisać przyczyny, które spowodowały niezrealizowanie celów/zadań lub wystąpienie różnic w planowanych i osiągniętych wartościach mierników) 
 
 

 
                                                                            Łódź, dnia 27.02.2025 r.                                                     dr hab. Dorota Golańska, prof. UŁ 

    Prorektorka Uniwersytetu Łódzkiego ds. nauki 
/podpisano kwalifikowanym podpisem elektronicznym/ 
 

                                                                                                                     (miejscowość, data)                           (pieczątka i podpis kierownika jednostki) 
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